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H BI Samen bouwen
aan goed pensioen

Postbus 4804, 6401 JL Heerlen

Uw klanthummer Heerlen,
27 februari 2023

Onderwerp: uw deelname bij ABP is gestopt

Beste,

Op 26 november 2022 stopte uw deelname bij ABP. Dit betekent dat u vanaf deze datum geen pensioen
meer opbouwt bij ABP. In deze brief leest u hier meer over.

In MijnABP krijgt u inzicht in uw persoonlijke situatie

Hier ziet u:
e het pensioen dat u opbouwde tot uw deelname stopte;
e de hoogte van het bedrag als u met pensioen gaat;
e het nabestaandenpensioen.

U moet nu belangrijke keuzes maken omdat uw deelname bij ABP stopte
Hieronder leggen we uit wat er voor u verandert. En welke keuzes u heeft. En natuurlijk hoe u deze aan
ons kunt doorgeven. Let er op dat u op tijd moet reageren.

Geef voor 10 april 2023 door of u het nabestaandenpensioen wilt verhogen of niet

De opbouw van uw pensioen bij ABP stopte. Hierdoor werd het nabestaandenpensioen voor uw partner
mogelijk lager. U kunt het nabestaandenpensioen verhogen met een deel van uw ouderdomspensioen.
Lees in MijnABP wat de voorwaarden hiervoor zijn. En wat dit betekent voor uw ouderdomspensioen.
Geef daarna op tijd uw keuze door in MijnABP.

U kunt waardeoverdracht aanvragen bij uw nieuwe pensioenuitvoerder

Uw opgebouwde pensioen blijft bij ABP. Maar u kunt uw pensioen ook meenemen naar uw nieuwe
pensioenuitvoerder. Dit noemen we waardeoverdracht. Een voorwaarde voor waardeoverdracht is dat

de financiéle situatie van ABP en de andere pensioenuitvoerder voldoende is. Of waardeoverdracht
interessant is voor u hangt af van uw persoonlijke situatie. Lees hier meer over op abp.nl/waardeoverdracht.

U kunt vrijwillig pensioen blijven opbouwen bij ABP

U betaalt dan zelf de hele pensioenpremie. Wij noemen dat vrijwillige voortzetting van de pensioenopbouw.
Dit kan voor maximaal 3 jaar. Of maximaal 10 jaar als u ZZP-er bent of een eigen bedrijf start.

Kiest u hiervoor? Geef het dan binnen 9 maanden na uw ontslag aan ons door. Dat kan via abp.nl/
pensioenaanvullen.

Heeft u een klein pensioen bij ons opgebouwd, tussen de € 2 en € 594,89 bruto per jaar?
Dan dragen wij dit kleine pensioen automatisch over naar uw nieuwe pensioenuitvoerder. En we sturen u
hierover een brief. Heeft u geen nieuwe pensioenuitvoerder? Dan blijft uw pensioen bij ABP.

Bent u inmiddels weer deelnemer bij ABP?

Bijvoorbeeld omdat u in dienst bent gekomen bij een andere ABP-werkgever? Of omdat u een
werkloosheidsuitkering ontvangt? Dan staat dit nog niet in onze administratie. U blijft dan gewoon pensioen
opbouwen bij ABP. De informatie in deze brief geldt dan niet voor u.

De uitvoering van de ABP-pensioenregeling wordt verzorgd door APG.



Heeft u vragen?
Ga dan naar abp.nl of bel onze Klantenservice op 045 579 60 70.
Wij zijn op werkdagen bereikbaar van 8 tot 17.30 uur en helpen u graag.

Met vriendelijke groet, namens ABP,

Edward Heijkers
Manager Pensioenuitvoering



