Het pensioen van de werknemers is verzekerd bij het bedrijfstakpensioenfonds ABP. De
pensioenregeling is een ‘defined benefit'-regeling op basis van middelloon. De
pensioenaanspraken zijn gegarandeerd met voorwaardelijke indexatie. Indexatie van
pensioenaanspraken is afhankelijk van de financiéle positie van ABP.

De aan ABP verschuldigde pensioenpremies worden als last in de winst- en
verliesrekening verantwoord. De in het boekjaar aan ABP verschuldigde, maar nog niet
aan ABP voldane pensioenpremies worden als (pensioen)verplichting op de balans
opgenomen.

<naam werkgever> heeft naast de jaarlijks verschuldigde pensioenpremies geen
juridische verplichting tot het doen van aanvullende bijdragen, indien sprake is van een
financieel tekort bij ABP. Om deze reden worden alleen de op een periode betrekking
hebbende verschuldigde pensioenpremies in die periode ten laste van het resultaat
gebracht.



